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MISJA SZKOLY:

»yJestesmy po to, by otoczy¢ troska kazdego miodego cztowieka,
odnalez¢é w nim to, co dobre, poméc zwalczy¢ stabosci
i przygotowaé do samodzielnego zycia.
Zmierzamy do tego, aby dziecko niepetnosprawne potrafito znalez¢

miejsce w spoteczenstwie i czulo sie¢ w nim potrzebne”



CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

Zespot Szkot nr 3 Specjalnych im. Janusza Korczaka w Pszczynie jest placowka
edukacyjng dla uczniow, dla ktérych wydano orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ze wzgledu na uposledzenie umystowe.
W sktad Zespotu wchodza:

e Szkota Podstawowa nr 23 w Pszczynie,

e Publiczne Gimnazjum nr 7 w Pszczynie,

e Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 4 w Pszczynie,

e Szkota Przysposabiajgca do Pracy,
Szkota posiada oddziaty dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym oraz z niepetnosprawnoscig
sprzezong (w tym dla dzieci z autyzmem). W placéwce z siedzibg
w Pielgrzymowicach funkcjonujg oddziaty dla ucznidw z niepetnosprawnoscig
intelektualna w stopniu gtebokim.
Placéwka jest szkotg powiatowg , wiekszos¢ ucznidw  (70%) dojezdza
z obszarow wiejskich.
Organem prowadzgcym szkote jest Starostwo Powiatowe w Pszczynie.
Zespot Szkét posiada bogatg historie. Poczatki siegaja roku szkolnego
1994/1995, kiedy to za zgodg Kuratorium Os$wiaty i Wychowania w Katowicach
utworzona zostata samodzielna placéwka- Szkota Specjalna nr 23 w Pszczynie.
W kolejnych latach powstawaty kolejne szkoty wchodzgce w sktad Zespotu:
Publiczne Gimnazjum nr 7, Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 4, Oddziaty
Przysposabiajagce do Pracy. W 2009 roku Zespo6t Szkoét  przyjat imie Janusza
Korczaka. Przyjeto Ceremoniat szkoty, w ktérym okreslono zasady zwigzane
z pedagogikg Janusza Korczaka.
Szkota posiada sztandar, logo i hymn. Wypracowano tradycje szkoty.
Placowka ma bardzo dobrg lokalizacje. Znajduje sie blisko rynku, dworca
kolejowego oraz w sgsiedztwie terendw zielonych i licznych atrakcji
turystycznych: parku zamkowego, skansenu, paftacu. Zajecia prowadzone sg
w trzykondygnacyjnym budynku, ktéry stale poddawany jest rozbudowie

i modernizaciji.



Szkota posiada bogate zaplecze edukacyjno - terapeutyczne, w sktad ktérego
wchodzg: sale lekcyjne (w tym z wyposazeniem dostosowanym do szczegdiny
potrzeb dzieci z autyzmem), pracownie przedmiotowe, szkolne centrum informaciji
(biblioteka, czytelnia, sala komputerowa), sala do integracji sensorycznej, sala do
rytmiki i muzykoterapii, sala gimnastyczna, sitownia wewnetrzna, sala gimnastyki
korekcyjnej, pracownia komputerowa, pracownia gastronomiczna, pracownia
techniczno- ceramiczna, plastyczna, gospodarstwa domowego, a takze gabinety
specjalistyczne (gabinet pedagoga, psychologa, logopedy, terapii Biofeedback,
terapii metodg Warnkego, terapii metodg Tomatisa). Funkcjonujg takze dwie
Swietlice szkolne. Na terenach zielonych przylegtych do szkoty znajduje sie plac
zabaw zbudowany w ramach projektu z funduszy ,,Radosna szkota”, boisko
wielofunkcyjne oraz sitownia zewnetrzna. W bezposrednim sagsiedztwie terenu
szkoty miesci sie kompleks sportowy POSIR- u (hala sportowa, boiska: ,Orlik”,
korty oraz inne obiekty sportowe).

Uczniowie majg mozliwo$¢ korzystania z obiadéw przygotowywanych przez
stotowke szkolna.

Szkota zatrudnia wykwalifikowang kadre nauczycieli i specjalistéw:
oligofrenopedagogdéw, surdopedagogéw, tyflopedagogdéw, specjalistow terapii
pedagogicznej, specjalistow terapii reki, terapeutow Sl, terapeutow EEG
Biofeedback, terapii metodg Warnkego i Tomatisa, psychologéw, logopedow,
specjalistow z zakresu wychowania prorodzinnego i prozdrowotnego, specjalistéw
korekcji wad postawy i rehabilitacji, autoterapeutow.

Dziatania opiekunczo- wychowawcze nauczycieli w klasach mtodszych wspierajg
zatrudnione przez szkote opiekunki.

Nauczyciele korzystajg z réznorodnych metod pracy, np.: EEG Biofeedback,
metoda Warnkego, metoda Sl, hortiterapia, arteterapia, choreoterapia, rytmika,
muzykoterapia i techniki parateatralne, metoda Tomatisa.

Realizowane w szkole projekty unijne pozwolity na poznanie nowych metod
i technik pracy - scrapbooking, decoupage, filcowanie, perganamo, prace
w ogrodzie, bizuteria, embosing, fotografia, florystyka.

Szkota wraz z rodzicami ucznidw Scisle wspoétpracuje ze Stowarzyszeniem na
Rzecz Pomocy Uczniom z Uposledzeniem Umystowym "Razem", ktérego
dziatania wspierajg i rozwijajg oferte edukacyjng i opiekunczo — wychowawczg

placéwki.



WIZJA SZKOLY

Nasza szkota stwarza uczniom szanse wszechstronnego rozwoju oraz nabycia

kluczowych umiejetnosci i wiedzy, ktére sg niezbedne do funkcjonowania w
dzisiejszym swiecie oraz odnalezienia sie na rynku pracy.
Gléwnym zadaniem szkoty jest odpowiedzie¢ na oczekiwania i potrzeby

uczniow i przygotowac je do petnego uczestnictwa w dojrzatym zyciu.

Zespot Szkoét nr 3 im. Janusza Korczaka w Pszczynie jest szkota:

>

ktéra realizuje podstawe programowa ksztatcenia ogdélnego we wszystkich typach
szkof;

uwzgledniajgcg potrzeby i mozliwosci ucznidow, rozwijajgcg ich uzdolnienia

i zainteresowania;

przyjazna, bezpieczng, zyczliwg wychowankom, szanujgca podmiotowos¢ ucznia;
otwartg i pomocng, wspomagajacq indywidualny rozwéj kazdego ucznia,
dostosowujgc sie do jego potrzeb i mozliwosci;

bezpieczng i monitorowang, walczaca z uzywkami, natogami, agresjq ,
wulgaryzmami i przemocs;

promujgcq zdrowy styl zycia;

pielegnujaca i rozwijajacg dziedzictwo kulturowe w regionie, pamietajaca

0 przesztosci;

zapewniajgcg klimat sprzyjajacy twérczej pracy uczniow i nauczyciel;
ksztattujgcg ucznia szanujacego innych;

wspotpracujagcyg z rodzing, instytucjami i srodowiskiem lokalnym w dziataniach na
rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;

zatrudniajacg kompetentng i odpowiednio wykwalifikowang kadre, ktéra
profesjonalnie prowadzi zajecia edukacyjne, terapeutyczne i specjalistycznie;
nowoczesnag, przygotowujacag uczniow do wspoétczesnych zadan i zmieniajgcych
sie warunkow zycia;

organizujgca procesy edukacyjno - wychowawcze w oparciu o system
pedagogiczny Janusza Korczaka;

pielegnujaca wypracowane tradycje i ceremoniat szkoty;



» systematycznie wzbogacajgcq i rozwijajgcg baze dydaktyczng (lokale,
wyposazenie, srodki dydaktyczne);
» monitorujgcg poziom wiedzy ucznidw i utrzymujacg dobry poziom zdawalnosci

egzaminow i sprawdzianow;

MODEL ABSOLWENTA

Absolwent na miare swoich mozliwosci oraz odpowiednio do poziomu

sprawnosci intelektualnej.

1. Zna i potrafi stosowac¢ zasady kulturalnego zachowania sie w szkole i poza
szkota, przestrzega ustalonych regut. Zna i stosuje formy grzecznos$ciowe.

2. Potrafi porozumiewac sie z otoczeniem.

3. Posiada umiejetnosci okreslania wtasnych potrzeb i dgzenia do zaspokajania
ich w sposdb spotecznie akceptowany.

4. Potrafi identyfikowac przezywane emocje i wyrazac je w sposéb akceptowany
spotecznie i adekwatny do danej sytuaciji.

5. Potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania
probleméw zycia codziennego. Jest zaradny w zyciu codziennym.

6. Zna i stosuje podstawowe zasady higieny, bezpieczenstwa i zdrowego trybu
zycia.

7. Uczestniczy w roznych formach zycia spotecznego, przyjmujac postawe
ucznia, obywatela.

8. Opanowat podstawowe wiadomosci o otaczajgcym swiecie oraz umiejetnosci
dydaktyczne.

9. Przyjmuje odpowiednig postawe w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi,
rozumie innych i potrafi z nimi wspotpracowac.

10.Ma poczucie wtasnej godnosci i wartosci.

11.Zna swoje mozliwosci, umiejetnosci i mocne strony oraz jest Swiadomy swoje;j
niepetnosprawnosci i wynikajgcych z niej ograniczen.

12.0rientuje sie w aktualnych wydarzeniach w najblizszym srodowisku, kraju,

Swiecie i stara sie aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.



13.W zaleznosci od swoich mozliwosci i umiejetnosci jest przygotowany do pracy

Wi

a) warsztatach terapii zajeciowej,

b) zaktadzie pracy chronionej,

c) na otwartym rynku pracy.

1. KSZTALCENIE

PLAN DZIALAN SZKOLY

rodzaj zadania

sposoby realizacji

uwagi do realizacji

Praca dydaktyczno-
wychowawcza planowana
jest w oparciu o

podstawe programowa,
orzeczenie PPP, IPET-y
oraz programy nauczania.

Objecie ucznidw pomoca psychologiczno-
pedagogiczng. Odzwierciedlenie dziatan w

IPET- ach

Dostosowanie dziatan pedagogicznych do

obowigzujgcej podstawy programowej.

Podejmowanie dziatan
ukierunkowanych na
wszechstronny rozwdj
ucznidéw

Innowacje

Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych,
kétek dostepnych dla zainteresowanych
Whnioskowanie i realizacja projektow
unijnych oraz samorzadowych.

- aktualne informacje na
stronie internetowej
-kotka po zajeciach
dydaktycznych w ramach
mozliwosci.

- spotkania nauczycieli w
zespotach — wymiana i
przekaz informacji.

- gazetka o istniejacych
kétkach i dodatkowych
zajeciach w pokoju
nauczycielskim

Aktywizowanie uczniow
w wielu zakresach i
pfaszczyznach poprzez
procesy edukacyjne
organizowane w szkole

Organizacja konkursow , wycieczek,
imprez, wystaw prac ucznidw,
Przygotowanie i udziat uczniow w
konkursach wiedzy, artystycznych i
sportowych.

Prezentacja talentéw podczas
uroczystosci, zawoddw, konkursow itp.
szkolnych i pozaszkolnych.

Udziat ucznidw w projektach
edukacyjnych.

- mozliwos¢ udziatu w
konkursie, imprezie,
akademii ... wszystkich
chetnych ucznidw:
informowanie uczniéw
poprzez wywieszanie
plakatéw, ogtoszen,
informacje na apelu
szkolnym...




e Systematyczne uzupetnianie i
aktualizowanie zasobdéw Szkolnego
Centrum Informacji.

e Motywowanie uczniéw poprzez
zamieszczanie informacji o osiggnieciach
na stronie internetowej szkoty i lokalnych
portalach informacyjnych i prasie.

e Szkolenia nauczycieli w ramach WDN

State podnoszenie jakosci | ¢  Wewnetrzny system diagnozowania

procesu dydaktycznego - osiggniec¢ ucznidw oraz ewaluacja i analiza

podnoszenie wynikéw egzaminéw wewnetrznych

egzamindw i i zewnetrznych.

sprawdzianow. e Opracowanie wnioskéw RP do dalszej
realizacji.

e Informowanie o stopniu zdawalnosci
egzaminéw zewnetrznych - wypracowanie
form prezentac;ji .

Systematyczne e Umotzliwienie szkolen, dotacje dla
poszerzanie kwalifikacji nauczycieli.

przez nauczycieli, e Wspdtpraca z osrodkami szkoleniowymi
specjalizacje nauczania, dla nauczycieli

wprowadzanie nowych

metod.

Dbatos¢ o nie faczenie klas | ¢  Wspotpraca z Organem Prowadzacym

z uwagi na mafg liczbe szkote.
ucznidéw w oddziale e Dokfadna diagnoza potrzeb uczniéw.
Rozwdj szkoty zawodowej | e  Zapewnienie praktyk zawodowych na - systematyczna analiza
zewnatrz szkoty potrzeb rynku pracy i
e Dazenie do stworzenia klas klasyfikacji zawoddow
wielozawodowych. - promocja szkoty
e Wprowadzenie nowych, atrakcyjnych ze zawodowej w srodowisku...

wzgledu na rynek pracy zawodow.
e Stworzenie profesjonalnych pracowni do
nauki zawodu.

Poszerzenie oferty szkoty | o  Zajecia z zakresu wczesnego
wspomagania.

e  Wyjazdy na basen, hipoterapia, i inne
formy zajeé specjalistycznych.

e Zajecia rehabilitacyjne na terenie szkoty.

e Doposazenie w sprzet rehabilitacyjny.

e  Wspotpraca ze Starostwem Powiatowym,
OP, PCPR, PPP.




2. WYCHOWANIE, OPIEKA | BEZPIECZENSTWO

l.p rodzaj zadania sposoby realizacji uwagi do realizacji

1. | Funkcjonowanie S$wietlicy Dostosowanie bazy lokalowej,
jako pozalekcyjnej formy doposazanie w pomoce i nowoczesny
dziatalnosci dydaktyczno — sprzet multimedialny w miare potrzeb.
wychowawczej szkoty

2. | Dziatalno$¢ Samorzadu Angazowane ucznidow w dziatalno$¢
Uczniowskiego, ksztatcenie Samorzadu
samorzgdnosci Angazowanie ucznidw szkoty zawodowej

w wolontariat na rzecz szkoty.

3. | Realizowanie systemu Przestrzeganie systemu nagrod i kar,
wychowawczego Janusza Tablica postaw uczniowskich, tytut ,Jak
Korczaka oraz Krol Macius Pierwszy” , Odznaki
przestrzeganie Korczakowskie
regulaminéw szkoty Wdrozenie jasnych procedur wychowania

i profilaktyki
Pomoc socjalna — wspétpraca z osrodkami
PCPR, MOPS,

4. | Pielegnowanie tradycji Poczet sztandarowy, przestrzeganie
symboliki szkoty ceremoniatu szkoty, nauka hymnu szkoty

nowych uczniéw
5. | Oferta rekreacyjna szkoty Organizowanie turnuséw
rehabilitacyjnych i zielonych szkét,
Zapewnienie dzieciom potkolonii

6. | Oferta zdrowotna Zapewnienie dzieciom dostepnosci do
szkolnego lekarza i stomatologa
Prozdrowotne dziatania profilaktyczne.

8. | Stwarzanie warunkéw do Wspotpraca ze szkotami, zajecia
integracji uczniow integracyjne, wizyty zaprzyjaznionych klas.
niepetnosprawnych ze Organizowanie imprez integracyjnych
»2drowym” "Stoneczny TydzieA" i innych.
spotfeczeristwem

9 | Dziatania wychowawczo - Realizacja Programu Wychowawczego

opiekuncze

oraz Profilaktyki i Niedostosowania
Spotecznego




3. WSPOLPRACA Z RODZICAMI

rodzaj zadania

sposoby realizacji

uwagi do realizacji

Rodzice wspodtpracuja ze
szkotg na rzecz
podniesienia efektywnosci i
warunkow ksztatcenia
swoich dzieci

Aktywizacja rodzicow w ramach Rady
Rodzicow.

Uwzglednianie w pracy wychowawcy
klasowego indywidualnych spotkan z
rodzicami kazdego z uczniéw, w celu
zbudowania poczucia u rodzicéw
osobistego traktowania ich dziecka.
Wszechstronne witgczanie rodzicow

w zycie placéwki, np. zapraszanie
rodzicow do udziatu w uroczystosciach
szkolnych, pomoc rodzicéw przy
sprawowaniu opieki podczas dyskotek
szkolnych, przygotowywanie imprez
klasowych i szkolnych.

Prezentacja osiggnie¢ uczniéw i szkoty
(biezgca informacja o prowadzonych
dziataniach, inicjatywach, zapoznanie
rodzicow z efektami dokonanych
pomiardéw).

Wiaczanie rodzicéw do procesu
decyzyjnego, konstruowania dokumentéw
wewnatrzszkolnych (zasieganie opinii w
sprawach ucznidw, szkoty, projektowanie
dziatan z uwzglednieniem stanowiska i
oczekiwanej pomocy rodzicéw, wspdlna
ocena dziatan).

Pogtebianie pedagogizacji rodzicow.
Wspieranie rodzicow w wychowywaniu:
mozliwosc¢ skorzystania z pomocy
pedagoga, wychowawcy klasowego,
kierowanie do poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

grupy wsparcia dla rodzicéw

szkolenia dla rodzicow




4. ORGANIZACJA | ZARZADZANIE

lokalowej szkoty

pomieszczen do zajec specjalistycznych.
Doposazanie istniejgcych pracowni w
nowoczesny sprzet i pomoce.

Stworzenie bazy lokalowej dla klas
autystycznych wyprowadzenie z budynku
ZNP i PPP.

l.p rodzaj zadania sposoby realizacji uwagi do realizacji

1. Organizacja i zarzadzanie Aktywizowanie nauczycieli do efektywnej
procesami dydaktycznymi, dziatalnosci w zespotach przedmiotowych,
wychowawczymi i wychowawczych, do spraw egzamindéw
opiekuniczymi szkoty oraz tematycznych.

2. Zapewnienie Aktualizowanie prawa wewnatrzszkolnego
funkcjonowania szkoty pod katem zgodnosci z obowigzujgcym
zgodnie z jej statutem i stanem prawnym oraz jego popularyzacja.
prawem oswiatowym. Zapewnienie dostepu do dokumentéw

wewnatrzszkolnych i prawa o$wiatowego .
Monitorowanie realizacji i spdjnosci
plandw i programéw wewnatrzszkolnych.
Praca w zespotach zadaniowych w celu
rozwigzywania problemow szkoty i
doskonalenia dziatalnosci pracy szkoty.
Sprawowanie wewnetrznego nadzoru
pedagogicznego (ewaluacja wewnetrzna
prowadzona z udziatem nauczycieli i
wykorzystanie wnioskéw do planowania)

3. Ksztattowanie potencjatu Stworzenie optymalnych warunkéw dla
kadrowego pod wzgledem rozwoju zawodowego nauczycieli.
merytorycznym i Podnoszenie i uzyskiwanie dodatkowych
wychowawczym. kwalifikacji zgodnie z potrzebami szkoty.

Analiza i monitoring szkolnego planu
doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Planowanie i monitorowanie
Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Zawodowego Nauczycieli.

4, Pozyskiwanie dodatkowych Pozyskiwanie srodkdw poprzez wdrazanie
srodkow finansowych i realizacje projektow.

Wynajem pomieszczen szkolnych

Pozyskiwanie sponsoréw

Wspdtpraca ze Stowarzyszeniem ,Razem”
5. Wzbogacanie bazy Tworzenie nowych pracowni i
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5. PROMOCJA W SRODOWISKU

rodzaj zadania

sposoby realizacji

uwagi do realizacji

Promocja szkoty w
srodowisku

Prezentacja osiggnie¢ szkoty na stronie
internetowej, artykuty promujgce szkote,
wystawy prac uczniéw.

Udziat w gietdzie szkét.

Organizacja imprez otwartych.

Udziat ucznidw w zewnetrznych
imprezach artystycznych i sportowych.

Wspdtpraca z wiadzami
samorzgdowymi i
kuratoryjnymi w zakresie
realizacji polityki
oswiatowej

Czynne wiaczanie sie szkoty w uroczystosci
panstwowe, powiatowe, gminne.

Czynne wiaczanie sie wychowankdéw w
akcje spoteczne, profilaktyczne,
edukacyjne i charytatywne.

Nawigzanie i utrzymywanie kontaktéw z
innymi placéwkami, urzedami,
instytucjami.
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