Powiatowy Urzad Pracy w Pszczynie informuje, iz w dniu 16 maja 2018 roku w godz. 8.00
do 14.00 bedzie prowadzit nabdr wnioskéw o sfinansowanie kosztow ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcow.

Limit srodkéw do rozdysponowania wynosi 21.700,67 zt.

Zgodnie z ogloszonymi priorytetami Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w 2018
roku srodki KFS bedg przeznaczone na:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii narzedzi pracy;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowacé wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

o Whnioski mozna sktadaé osobiscie w siedzibie PUP Pszczynie — pok. 22 |l pietro,
przesytka kurierska, za posrednictwem poczty lub elektronicznie.

e W przypadku wnioskdw nadestanych pocztg lub przesytka kurierska, o przyjeciu
whniosku decyduje data i godzina wptywu wniosku do PUP Pszczyna.

e Whniosek ztozony w formie elektronicznej musi posiadaé:

a. bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg kwalifikowanego
certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie
elektronicznym albo

b. podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej

Przy opiniowaniu oraz rozpatrywaniu wnioskOw o sfinansowanie kosztow ksztalcenia
ustawicznego pracownikdéw i pracodawcow bierze si¢ pod uwage:

a. zgodnosé dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania
srodkow KFS na dany rok — wsparcie bedzie przyznawane Pracodawcom, ktorych
whnioski spetniajg wymagania okreslone w przynajmniej jednym z przyjetych
priorytetdw obowigzujacych w roku 2018,

b. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z
potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy — zgodnie z klasyfikacja
zawodow i specjalnosci z wykorzystaniem ,Monitoringu zawoddw deficytowych i
nadwyzkowych" (Raport lub Informacja sygnalna), ,Barometru zawoddow" dla
powiatu pszczyniskiego i wojewddztwa $laskiego lub ,Zawodow i specjalnosci, w
ktdrych wystepujg braki kadrowe w pszczynskich przedsiebiorstwach":

e zgodnosé nabywanych kompetencji przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z
potrzebami lokalnego rynku pracy — 10 pkt.,



e zgodnosé nabywanych kompetencji przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z
potrzebami regionalnego rynku pracy— 5 pkt.,

e bak zgodnosci nabywanych kompetencji przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy — 0 pkt.

c. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS
w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku:

e najnizsza cena ustugi ksztatcenia ustawicznego, ktdérg oferuje realizator wskazany
przez Pracodawce — 10 pkt.

e posrednia cena ustugi ksztatcenia ustawicznego, ktdrg oferuje realizator wskazany
przez Pracodawce — 0 pkt.

e najwyzsza cena ustugi ksztatcenia ustawicznego, ktérg oferuje realizator wskazany
przez Pracodawce — minus 10 pkt.

d. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze
srodkow KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego albo
w przypadku kurséw posiadanie dokumentu, na podstawie ktorego realizator
prowadzi pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego:

e posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanego ze
Srodkdéw KFS certyfikatéw jakosci ustug dostepnych na rynku albo w przypadku
kursow — dokumentu, na podstawie ktérego realizator prowadzi pozaszkolne formy
ksztatcenia ustawicznego — 15 pkt.

o brak certyfikatu i dokumentu, na podstawie ktérego realizator prowadzi pozaszkolne
formy ksztatcenia ustawicznego (w przypadku kursow) — 0 pkt.

e. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem
ustawicznym finansowanym, ze srodkow KFS (jezeli w ocenianej formie wsparcia
przewidziano udziat kilku oséb ocena bedzie dotyczyta kazdej osoby, a liczba
przyznanych punktéw bedzie stanowita ich srednig):

e Pracodawca planuje dalsze zatrudnienie oséb, ktore zostang objete ksztatceniem
ustawicznym — 10 pkt.

e Pracodawca nie planuje dalszego zatrudnienia oséb, ktére zostang objete
ksztatceniem ustawicznym — 0 pkt.

f. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z
uwzglednieniem limitéw srodkéw KFS bedacych w dyspozycji Powiatowego Urzedu
Pracy w Pszczynie:

e Pracodawca nie korzystat do tej pory ze srodkéw KFS — 10 pkt.
Pracodawca korzystat ze sSrodkédw w latach ubiegtych — 0 pkt.

Powiatowy Urzad Pracy w bedzie przyznawat wsparcie w pierwszej kolejnosci
Pracodawcom, ktérych wnioski spetniajg wymagania okreslone w przynajmniej jednym z
priorytetow Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej obowigzujgcych w roku 2018.



Kazda ustuga ksztatcenia wskazana we wniosku (kurs/studia podyplomowe/egzamin) bedzie
podlega¢ ocenie wedlug powyzszych kryteriow. Do realizacji beda kierowane te formy
wsparcia ktore otrzymaja najwyzsze oceny 1 kwota realizacji tych form wsparcia w kolejnosci
od najwyzej ocenianych bedzie si¢ miescita w ramach przyznanego limitu.

UWAGA

Przy bardzo duzym zainteresowaniu pracodawcow ta forma wsparcia, kierujac si¢ zasada
racjonalnos$ci

1 gospodarnosci wydatkowania srodkow publicznych, celem objecia wsparciem jak
najwigkszej liczby pracodawcow, zostang zastosowane dodatkowe kryteria:

e w przypadku posiadania tej samej liczby punktow pierwszenstwo bedg miaty wnioski
pracodawcow, ktérzy do tej pory nie korzystali ze Srodkéw KFS lub

o limit kosztéw ksztatcenia ustawicznego na 1 osobe do wysokosci 3.000,00 zt lub

e ograniczenie liczby osdb objetych ksztatceniem do maksymalnie 10 oséb na
pracodawce;

Pracodawcow, ktorzy po raz pierwszy zamierzaja skorzysta¢ z instrumentu dotyczacego
rozwoju zasobow ludzkich, jakim jest wsparcie w ramach srodkow KFS Powiatowy Urzad
Pracy w Pszczynie zachgca do zapoznania si¢ z informacja o tym instrumencie: Krajowy
Fundusz Szkoleniowy.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 32 210 27 48 lub w pok. nr 22 |l pietro.

Aktualne druki wnioskow dostepne sg w Powiatowym Urzedzie Pracy Il pietro w pokoju nr
22, badz na stronie internetowej w zaktadce Urzad/Aktywne formy - nabory wnioskéw.

Rozpatrzeniu bedg podlega¢ wnioski sporzadzone na aktualnym druku.



